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RESOLUCAO N° 01/2017

“Que dispde sobre a criag8o do Sistema de
Controle Intemo no ambito da Camara
Municipal de Piedade e da outras
providéncias®.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE PIEDADE, ESTADO DE SAO PAULO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E ELA, NOS TERMOS DO ARTIGO 36, §2° DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO, PROMULGAA SEGUINTE:

RESOLUGAO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Resolugdo estabelece normas gerais sobre a fiscalizagéo da
Camara Municipal de Piedade, organizada sob a forma de Sistema de Controle
Interno, especialmente nos termos do artigo 31da Constituicdo Federal, art. 35 da
Constituicao do estado de Sado Paulo, artigo 59 e 54, paragrafo Unico da Lei
Complementar n°. 101/2000 e art. 117 da Lei Organica do Municipio de Piedade e
tomara por base a escrituracido e demonstragées contabeis, os relatdrios de
execugio e acompanhamento de projetos e de atividades e outros procedimentos e
instrumentos estabelecidos pela legislag&o em vigor ou érgaos de controle interno e
externo.

Art. 2° Para os fins desta resolug@o considera-se:

a) Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela
prépria geréncia do setor publico, com a finalidade de comprovar fatos, impedir
erros, fraudes e a ineficiéncia;

b) Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades técnicas, articuladas a partir
de uma unidade central de coordenagfo, orientadas para o desempenho das
atribuigdes de controle interno;

c) Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos e
fatos contabeis, com a finalidade de identificar se as operagdes foram realizadas de
maneira apropriada e registradas de acordo com as orientagbes e normas legais e
se dara de acordo com as hormas e procedimentos de Auditoria.

CAPITULO Il i
DA FISCALIZAGAO E SUA ABRANGENCIA

Art. 3° A fiscalizagdo da Camara Municipal de Piedade sera exercida pelo
Sistema de Controle Interno, com atuagao prévia, concomitante e posterior aos atos
administrativos, objetivara a avaliagBo da agao governamental e da gestao fiscal dos
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administradores, por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade e
renncia de receitas.

CAPITULO Il
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E SUA FINALIDADE

Art. 4° O servidor responsavel pelo Sistema de Controle Interno da Camara
Municipal de Piedade possuira independéncia profissional para o desempenho de
suas atribuicbes de controle em todos os 6rgdos e entidades desta Casa de Leis,
com objetivo de executar as atividades de controle, alicergado na realizagéo de
auditorias, com a finalidade de:
| - realizar acompanhamento, levantamento, fiscalizagéo e avaliagio da gestio
administrativa, contabil, financeira, patrimonial e operacional no ambito da Camara
Municipal, com vistas a verificar a legalidade e legitimidade de atos de gestéo dos
responsaveis e a avaliar seus resuitados quanto a economicidade, eficiéncia e
eficacia;

Il - examinar as demonstragfes contabeis, orgamentarias e financeiras, qualquer que
seja O objetivo, inclusive os relatdrios de gestdo fiscal da Camara Municipal;

Ill - examinar as prestagbes de contas dos ordenadores de despesas da Camara
Municipal e dos responsaveis por bens e valores pertencentes ou confiados ao
Legislativo;

IV - examinar os gastos com a fotha de pagamento da Camara Municipal e verificar o
cumprimento dos limites legais com pessoal e total do Poder Legislativo Municipal,

V - orientar os gestores da Camara Municipal no desempenho efetivo de suas
fungBes e responsabilidades;

VI - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e nos programas
de trabalho constantes do orcamento da Camara Municipal,

Vil - apoiar o controle externo no exercicio de sua miss&o institucional;

VIII - zelar pela qualidade e pela independéncia do controle interno;

IX - promover auditorias internas periédicas, para assegurar o cumprimento das
melhores praticas de gestdo na Camara Municipal e, em caso de constatacéo de
falhas ou irregularidades, recomendar as medidas aplicaveis;

X - promover auditorias extraordinarias determinadas pela Mesa Diretora da Cadmara
Municipal;

Xl - propor & Mesa Diretora a expedicdo de atos normativos concernentes 2
execucdo e controle da gestdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
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patrimonial da Camara Municipal;

Xl — examinar as fases de execugdo da despesa, inclusive verificando a
regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, iegitimidade,
economicidade e razoabilidade;

Xl — exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta ‘restos a
pagar’ e ‘despesas de exercicios anteriores’;

XIV - desenvolver outras atividades inerentes & func@o do Sistema de Controle
Interno, determinadas por normas e legisiages vigentes.

_ CAPITULO IV
DA COORDENAGAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 5° O Sistema de Controle Interno sera coordenado por servidor efetivo, o
qual se manifestara atraves de relatdrios, auditorias, inspegdes, pareceres e outros
pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades.

Art. 6° No desempenho de suas atribuigGes constitucionais e as previstas
nesta Resolugdo, o Controlador do Sistema de Controle Interno podera emitir
instrugbes normativas, de observancia obrigatéria no ambito do Legislativo Municipal
de Piedade, com a finalidade de estabelecer a padronizagdo sobre a forma de
controle interno e esclarecer as dlividas existentes.

Art. 7° Para assegurar a eficacia do controle interno, o Controlador Interno
efetuard ainda a fiscalizagdo dos atos e contratos de gue resultem receita ou
despesa, mediante técnicas estabelecidas pelas normas e procedimentos de
auditoria.

i CAPITULO V
DA APURACAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES

Art. 8° Verificadas irregularidades ou ilegalidades pelo Controlador do Sistema
de Controle Interno, este cientificara a autoridade responsavel pela irregularidade
para a tomada de providéncias, devendo sempre proporcionar a oportunidade de
esclarecimentos sobre os fatos levantados.

§ 1° Nao havendo a regularizagéo da situagdo encontrada, ou ndo sendo os
esclarecimentos apresentados suficientes para suprimi-las, o fato sera documentado
e levado a conhecimento aoc Chefe do Legislativo Municipal, para as providéncias
cabiveis.

§ 2° Em caso de n2o serem tomadas providéncias cabiveis pelo Presidente
da Camara para a regularizagdo da situagao apontada, o Controlador Interno
comunicara o fato ac Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade
solidaria.

§ 3° Ocorrendo qualquer ofensa aos principios consagrados no artigo 37 da
Constituicdo Federal devera o Controlador Interno, apds a conclusédo do relatdrio,
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comunicar o fato ao Tribunal de Contas do Estado, impreterivelmente, em até 03
(trés) dias.

CAPITULO Vi
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Art. 9° No apoio ao Controle Externo, o Controlador Interno devera exercer,
dentre outras, as seguintes atividades:

| — organizar e executar, por iniciativa prépria ou por solicitagdo do Tribunal de
Contas, a programagéo trimestral de auditoria contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle, mantendo a
documentagdo e relatdrio organizados, especialmente para verificagéo do Controle
Externo;

Il - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo
relatérios, recomendagGes e pareceres.

) CAPITULO VI
DO RELATORIO DE ATIVIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 10. O responsavel pelo Sistema de Controle Interno devera encaminhar a
cada 04 (quatro) meses, relatério geral de atividades ao Presidente da Camara
Municipal.

CAPITULO VIl
DAS VEDACOES E DAS GARANTIAS DO CONTROLE INTERNO

Art. 11° Nos termos do caput do art. 5° da Lei Municipal n® 4413, de 14 de
dezembro de 2014 fica instituida e autorizada a gratificacBo ao servidor efetivo da
Camara Municipal de Piedade, designado para exercer a fungdo de Controlador
Interno.

§ 1° A designagac de servidor efetivo para exercicio da fungdo de Controlador
Interno caberd unicamente ao Presidente da Mesa Diretora, através de Portaria, nos
termos do § 1° do art. 5° da lei Municipal n°® 4413 de 14 de dezembro de 2015.

§ 2° Somente podera ser designado para exercer a fungdo de Controlador
Interno o servidor efetivo graduado com ensino superior em areas correlatas a
Administragéo, Ciéncias Contabeis, Direito, Gestdo de Politicas Publicas, Economia
ou outras areas de conhecimentos gue envolvam em sua grade curricular a area da
Administragdo Publica,

§3° N&o poderéo ser designados para o exercicio da Fungdo de que trata o

caput, os servidores que;
| - sejam contratados por excepcional interesse pablico;
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I - estiverem em estagio probatério;

Il - tiverem sofrido penalizagdo administrativa, civil ou penal transitada em
julgado;

[V - realizem atividade politico-partidaria;

V - exergam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra
atividade profissional.

VI- sejam cOnjuge e parentes consanguineocs ou afins, até 3° (terceiro) grau,
do presidente da Camara, do vice - presidente e dos demais vereadores.
VIl — Faca parte de comissao de licitagao, sindicancia cu processo administrativo.
Podendo, nestes casos especificos, ser designado um substituto para exercer a
funcao de controlador, enquanto o titular participe das comissdes citadas.

Art. 13. Constitui-se em garantias do ocupante da Fungé@o de Controlador do
Sistema de Controle Interno:

| — independéncia profissional para o desempenho das atividades;

Il — 0 acesso irrestrito a quaisquer documentos, informagdes e banco de
dados indispensaveis e necessarios ao exercicio das fungbes de controle interno.

§1° O agente pilblico que, por agdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo & atuagdo do Controlador Interno no desempenho de
suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa,
civil e penal.

§ 2° Quando a documentagéo ou informagao prevista no inciso 1l deste artigo
envolver assuntos de carater sigiloso, o Controlador Interno devera dispensar
tratamento especial de acordo com o estabelecido pelo Chefe do Poder Legislativo.

§ 3° O servidor designado para ocupar a fungéo de Controlador Interno devera
guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos assuntos a que tiver
acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente,
para a elaboragdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade competente,
sob pena de responsabilidade.

Ari. 14. Além do Presidente e do Contador, o Controlador interno assinara
conjuntamente o Relatério de Gestdo Fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei
Complementar n°. 101/2000.

Art. 15. O Controlador Interno fica autorizado a regulamentar as agdes e
atividades do Sistema de Controle Interno, através de instrugbes ou orientagbes
normativas que disciplinem a forma de sua atuagdo e demais orientagdes.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 16. O Servidor do SCi devera ser incentivado a receber treinamento
especifico e participar, obrigatoriamente;

| — de qualquer processo de expansdo da informatizagdo da Camara
Municipal, com a vista a proceder a otimiza¢cao dos servicos prestados pelos
subsistemas de controle interno;

Ii — do projeto de implantagé&o do gerenciamento pela gestio da eficiéncia da
Camara;
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IIl — de cursos relacionados a sua area de atuagéo;

IV — dos cursos e treinamentos disponibilizados pelos Tribunais de Contas.

Art. 17. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Plenario Vereador Roberto Rolim da Silva, 17 de abril de 2017.

stes de Oliveira

Presidente

Registrado e publicado na data Supra.

Qdilon Lemégﬂsnva

Secretario Administrativo
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