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PREFEITURA- MUNICIPAL DE PIEDADE

Piedade/SP, 06 de dezembro de 2023.
Oficio SEG. 218/2023

Excelentissimo Presidente:

Temos a elevada honra de submeter a apreciagdo de Vossa Exceléncia, e
dos seus dignos pares, o Projeto de Lei n°® 038/2023, que dispfe sobre a criagao de
cargos permanentes, de provimento efetivo, no Quadro dos Servidores Publicos

Municipais, conforme especifica.

Valemo-nos do ensejo para renovar a Vossa Exceléncia, assim como aos
nobres dignos Vereadores, que honram e dignificam esta Egrégia Casa Legislativa,

a hossa manifestagéo de elevado aprego e consideragao.

Atenciosamente,

GERALDO PINTO DEé Assinado de forma digital por

GERALDO PINTO DE CAMARGO
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“Géraldo Pinto de Camargo Filho
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

Wandi Augusto Rodrigues

D.D Presidente da

Camara Municipal de Vereadores de Piedade

[

Camara Munlci,pal da Pladade
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PREFEITURA MUN!C!PAI. BE PIEDABE

MENSAGEM PROJETO DE LEI 039/2023

Temos a honra de submeter a elevada apreciagéio dessa Egrégia Camara
Municipal o Projeto de Lei n° 039/2023, cujo objetivo criar mais 44 (quarenta e
quatro) cargos permanentes, de provimento efetivo, de Monitor Escolar, no Quadro
dos Servidores Publicos Municipais.

Sobre o cargo de monitor escolar, ha de se reconhecer a relevante
contribuigéao desse profissional que apoiara tanto os discentes, quanto os docentes
durante a permanéncia das criangas na escola. Prestando acompanhamento aos
alunos portadores de alguma necessidade especial, prestando auxilio as criancas
durante a alimentagdo e a sua higiene em espagos de convivéncia em comum,
organizando o ambiente de sala de aula, dentre outras fung6es dentro do ambiente
escolar.

Em atengdo a demanda pelos servicos desses profissionais, submete-se a
apreciacgdo o presente Projeto de Lei.

Por todo o exposto e por tudo mais que cerca a matéria, necessaria a
aprovagao.

Acompanha o presente o respectivo estudo de impacto orgamentario-
financeiro e a declaragéo do ordenador da despesa, atendendo, assim, as previsoes
contidas no artigo 16, incisos | e ll, & no artigo 17, §1°, da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Valemo-nos do ensejo para renovar a Vossa Exceléncia, assim como aos
nobres dignos Vereadores, que honram e dignificam esta Egrégia Casa Legislativa,
a nossa manifestagiio de elevado aprego e consideragéo.

Prefeitura Municipal de Piedade, 06 de dezembro de 2023.
GERALDO PINTO DE Assinado de ferma digital par

t. GERALDO FINTO DE CAMARGO
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Geraldo Pinto de Camargo Filho
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUN!C!PAL BE PIEDABE

PROJETO DE LEI N° 039, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023

“Dispde sobre a criagdo de cargos permanentes, de
provimento efetivo, no Quadro dos Servidores

Publicos Municipais, conforme especifica”

Gerado Pinto de Camargo Filho, Prefeito do Municipio de Piedade, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuigdes que lhes séo conferidas por lei, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no Quadro dos Servidores Publicos Municipais, subordinados
a Secretaria Municipal de Educacio, Cultura, Esporte e Lazer, mais 44 (quarenta e
quatro) cargos de Monitor Escolar, na classe, denominagéo, quantidades, carga

horaria mensal e vencimentos especificados no quadro anexo.

Paragrafo Gnico. A Sumula de Atribuigdes, as condigdes de trabalho e os requisitos
para provimento do cargo de que trata este artigo, vém especificados no Anexo | e

Anexo ll, que é parte integrante e indissociavel desta Lei.

Art. 2° As despesas decorrentes com a execugao da presente lei correrao a conta

de dotacdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposigbes

em contrario.

Prefeitura Municipal de Piedade, 06 de dezembro de 2023.

GERALDO PINTO DE £ Assinado deforma gl o
GEIMLDOHNTO DE CAMARGO
C‘AMARGO ,RLHO:ZSSM?IB&SZ

FILHO:25541713862, / Dadas 2023.12.07 M:A0:59 0700

Geraldo Pinto de Camargo Filho
Prefeito Municipal

Autor do Projeto: Prefeito Municipal
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ANEXO |
N° de .
Classe Denominagéo Carga Horéaria | Vencimento R$ | Escolaridade
vagas
R$ 1.617,86 (um
40 horas mil, seiscentos e Ensino Médi
i nsino Médio
QAE-I Monitor Escolar 44 |semanais/ 200 [dezessete reais e

horas mensais

oitenta e seis

centavos)

Completo




-PREFEITURA: MUN!C!PAL BE ‘PIEDADE:

ANEXO ll

DOS REQUISITOS

Nomenclatura: Monitor Escolar.

Escolaridade: Ensino Médio Completo.
Vencimentos: R$ 1.617,86 (um mil, seiscentos e dezessete reais ¢ oitenta e seis

centavos).

DAS CONDIGOES DE TRABALHO:

carga horaria de 200 horas mensais;

o0 exercicio do cargo podera exigir a prestagéo de servicos fora do horario de
expediente normal, inclusive aos sabados, domingos e feriados,

uso obrigatério de uniforme e demais equipamentos de protegdo
apropriados, fornecidos pelo municipio, quando da execugdo dos servigos;
no exercicio das atribuicbes do cargo devera conduzir veiculos do municipio,

desde que habilitado nas categorias A e B.

DAS ATRIBUIGOES

Sé&o atribuicdes dos Monitores Escolar:

Cuidar, atendendo prioritariamente, das especificidades proprias das
criangas de 0 a 5 anos e alunos portadores de necessidades educacionais
especiais, de qualquer idade, do Sistema Educacional de Ensino, a partir dos
objetivos estabelecidos para as diversas faixas etarias da Educacgéo Basica,
conforme disposto no Projeto Politico Pedagdgico da escola de seu exercicio
e das diretrizes da Diretoria Municipal de Educagéo, zelando pelo bem-estar,
salide, alimentagdo, higiene pessoal, recreagéo e lazer,;

Desenvolver atividades que estimulem as criangas a adquirir habitos de

higiene e satde pessoal;



Executar, orientar, acompanhar e complementar a higiene das criangas ap6s

a defecacgéo e a micgio, durante o banho, escovagéo de dentes, troca de
vestuarios, troca de fraldas e outras atividades de rotina diaria;

Zelar e acompanhar o momento do sonofrepouso com especial atengdo
aquelas com orientagédo médica especifica, se houver;

Observar se o leite de alimentagéo dos bebés estd de acordo com a
recomendagéo nutricional,

Zelar pelo uso adequado do espago dos diferentes materiais e brinquedos,
organizando o ambiente e 0s recursos necessarios para o desenvolvimento
das diferentes aprendizagens;

Colaborar na organizagdo e desenvolvimento das atividades lidicas e
culturais de forma integrada as atividades previstas pelo professor;
Preencher, conforme orientagdo do professor, relatoério das atividades
desenvolvidas pelas criangas, diariamente;

Registrar as ocorréncias do dia e levar ao conhecimento do professor efou
da Equipe Gestora, qualquer incidente ou dificuldade observada;

Facilitar, em seu campo de atuagdo, o desenvolvimento integral da crianga
nos diversos aspectos e dimensbes, através das agdes de cuidados e
brincadeiras, estabelecendo uma relagio segura, estavel e afetiva que
contribua para sua formag&o social, emocional e fisica;

Auxiliar no atendimento e na organizagdc das criangas, nas areas de
circulagdo internas ou externas das unidades escolares, e no deslocamento
entre diferentes espagos fisicos;

Seguir rigorosamente o posicionamento fisico do beb& no momento de banho
de sol, de modo a evitar a incidéncia direta de luz em seus olhos;

Observar o vestuario da crianga, verificando se o mesmo esta condizente
com as condigbes climaticas e, em caso negativo, tomar as medidas

necessarias;
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Orientar as mies quanto ao uso de vestudrio préprio e confortavel para a
crianga;

Limpar cuidadosamente a crianga na froca de fralda, em lugar seguro,
fazendo uso adequado do material de higiene pessoal, bem como pomada
de assadura;

Trocar a crianga sempre que a mesma regurgitar, vomitar, defecar e micgar;
Oferecer, acompanhar e cuidar da alimentagéo da crianga, de acordo com as
orientagbes recebidas dos setores competentes;

Observar, durante a alimentagao, se os utensilios destinados & mesma sé&o
adequados & faixa etaria e se os mesmos estdo higienizados;

Receber a crianga de modo acolhedor, promovendo-lhe a seguranga e
conforto;

Entregar cuidadosamente a crianga & familia ou a pessoa por ela indicada
apés higiene pessoal;

Receber e entregar comunicados, que lhe forem solicitados pelo responsavel
pela unidade escolar, aos familiares, de modo a facilitar a comunicagéo entre
ambas;

Observar, ao receber a crianga, se a mesma nao apresenta qualquer tipo de
lesao e se ela esta asseada;

Comunicar qualquer situagdo atipica ao responsavel da unidade escolar;
Verificar a mochila das criangas na chegada e sajda das mesmas, de modo
a evitar falta ou troca de objetos ou roupas;

Identificar os pertences das criangas com seus respectivos nomes, através ‘
de etiquetas;

Monitorar o horério de recreio dos alunos, promovendo a boa convivéncia e
a solidariedade quando atuar nas Unidades de Educagéo Infantil e Ensino

Fundamental,;




Dar suporte durante a movimentacdo dos alunos durante o periodo de aula,

bem como uso do sanitario, quando o exercicio for determinado nas
Unidades de Educagio Infantil (Pré-Escola) e ou Ensino Fundamental;
Elaborar semanalmente relatério das atividades que foram por si
desenvolvidas e executadas no desempenho das suas fungoes;

Participar de reunides, capacitagdes e cursos, quando convocados, para seu
aperfeigoamento profissional;

Auxiliar o{a) responsave! pelas unidades escolares nos trabalhos de rotina
das criangas e nas atividades que envolvam a comunidade;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACﬂO
Praca Raul Gomes de Abreu, 200 — Centro — Piedade — SP
CEP 18170-000 — Telefone (15)3244-8400
E-mail: administrativo@piedade.sp.gov.br

Ref. Proc. 8401/2021 e 7969/2023 — Ampliagdo de vagas de cargo efetivo

A Secretaria Municipal de Orcamento e Financas

ilustrissima Senhora

Marilza Aparecida de Aratjo Ribeiro

Encaminhamos o presente para elaboracdo do impacto financeiro na
ampliacdo de vagas do cargo de Monitor Escolar.

Piedade, 04 de agosto de 2023.

Cordialmente,




DEMONSTRATIVO DE CUSTOS PARA ELABORAGAO DE IMPACTO FINANCEIRO

CARGA TOTAL 1/12 AVOS CUSTO
SALARIO | Ne DE |HORARIA| VENCIMENTOS | 1/12 AVOS 13¢ ENCARGOS TOTAL CUSTO TOTAL
CLASSE CARGO BASE |vAGAS| MENSAL| MENSAIS | 1/3FERIAS | SALARIO | MENSAIS MENSAL ANUAL Obs.:
QAE  |Monitor Escolar RS 1.617,86] 44 200 R$ 71.185,84| RS 1.977,38| RS 5.932,15| RS 18.114,27| RS 97.209,64 R$ 1.166.515,72| Ampliagio
CUSTO TOTAL RS 97.209,64] R$ 1.166.515,72
VALE ALIMENTAGAC RS 520,00 44 R$22.880,00| R$297.440,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
Secretaria Municipal de Orgamento e Financas
Praga Raul Gomes de Abreu, 200 - Centro - Pledade - SP
CEP. 18.170-080 - Telefone [15) 3244-8500

i ].Re;esse" @6@@ E-mail: financas@pledade.sp.govbr
Gasto Com Pessoal exercicido de 2023 Até Agosto/2023 Proje¢3o SET/Dex Total
Aposentadoria, Reserva e Remuneragao 918.923,29 574.327,06 1.493,250,35
Pensdes do RPPS 642.412,98 401.508,11 1.043,921,09
Contratacio por Tempo Determinado 3.000.412,26 1.875.257,66 4.875.669,92
Vencimento e Vantangens Fixas- Pessoal Civil 33.890.348,03 21.181.467,52 55.071.815,55
Obrigagfes Patronais 7.808.259,16 4,880.161,98 12.688.421,14
Despesas de Exercicios Anteriores 768,29 0,00 768,29
Sub-Total . 46.261.124,01 28.912.722,33 75.173.846,34) -
M FUNDEB 2022 (70%) -25.576.081,38 -25.576.081,38
Mais FUNDEB 2023 [70%) 29.399.731,12 0,00 29.399,731,12
Sub-total 50.084.773,75 28.912.722,33 78.997.496,08
Concurso Publico Processo: 12576/2022 e 3662/2023 - Anexo | 26.511,72 26.511,72
Contratagio Concurse Pdblico - Processo: 11775/2022 398.625,32 398.625,32
#+*+ criaclio de 44 carpos de monitor escolar- processo 8401/2021 0,00 0,00
Total 0,00 29.337.859,37 79.422.533,12
R.C.L. 190.624.360,8%
% 41,66
Gasto com Pessoal Exercicio de 2024
Gasto Com Pessoal: Ana 2023 Reajuste Total
Aposentadoria, Reserva e Remuneragio 1.483.250,35 74.662,52 1.567.912,86
" esdo RPPS 1.043.921,09 52.196,05 1.096.117,15
. ‘tagio por Tempo Determinado 4.875.669,92 243.783,50 5.119.453,42
vencimento e Vantangens Fixas- Pessoal Civil ' 55.071.815,55 2.753.590,78 57.825.406,33
Obrigagfes Patronals 12.688.421,14 634.421,06 13.322.842,19
Despesas de Exercicios Anteriores 768,29 38,41 8§06,70
Sub-Total 75.173.846,34 3.758.692,32 78.532.538,65
Menos FUNDEB 2023(70%) -29,399.731,12 -29.399.731,12
Mais FUNDEB 2024 (7035} 32.000.000,00 32.000.000,00
Sub-total 77.774.115,22 3.758.692,32 81.532.807,53
Reajuste Remuneragio Conselho Tutelar- processo 1769/23 52.284,34 2.614,22 54.898,56
Plano de Carreira da Guarda.Civil Municipal 423.217,53 21.160,88 444.378,41
Concurso Publico Processo: 12576/2022 e 3662/2023 - Anexo | 53.023,44 2.651,17 55.674,61
Contrata¢do Concurso Piblico - Processo: 11775/2022 1.195,875,96 59.793,80 1.255.669,76
#8532 criagio de 44 cargos de monitor escolar- processo 8401/2021 : 0,00 0,00 0,00
Total 79.498.516,49 3.844.912,38 83.343.428,87
R.C.L. 199.000.000,00
% 41,88

** Valor previsto no FUNDEB 70%
***Substituicio de Imediato ou aditamento de contrato
*#** N3o havera aumento de despesa existem funclondrios contratados

Pindade, 27 de setembro de 2023

oA



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
4 Secretaria Municipal de Orgamento e Finangas
Praga Raul Gomes de Abreu, 200 - Centro - Piedade - 5P
oot ‘@ CEP. 18.170-000 - Telefone (15) 3244-8400

%/fl' A DALY ‘.‘{Q@ E-mail: financas@pledade.sp.gov.br
“Pio de Interesse W

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO

***Criacao de 44 Cargos de Monitor Escolar - Processo: 8401/2021

EXERCICIO 2023

Superavit financeiro 8.000.000,00
Projecao de Folha de Pagamento 79.422.633,12
Receita Prevista para exercicio 2023 190.624.360,89
Estimativa de Impacto Orgament. 41,66
Estimativa de Impacto Financeiro 39,99

J ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO
***Criacdo de 44 Cargos de Monitor Escolar - Processo: 8401/2021

EXERCICIO 2024
Superavit financeiro 3.500.000,00
Projecao de Folha de Pagamento 83.343.428,87
Receita Prevista para exercicio 2024 199.000.000,00
Estimativa de Impacto Orcament. 41,88
Estimativa de Impacto Financeiro 41,16

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO
***Criagdo de 44 Cargos de Monitor Escolar - Processo: 8401/2021

_/ EXERCICIO 2025
Superavit financeiro 4.200.000,00
Projecéo de Folha de Pagamento 87.510.600,31
Receita Prevista para exercicio 2025 218.900.000,00
Estimativa de Impacto Orgament. 39,98

Estimativa de Impacto Financeiro 39,22



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE

Premissas/Metodologias

Para 2023

Valor consignado nas Metas Fiscais

Para 2024

Valor consignado nas Metas Fiscais

Para 2025
Valor consignado nas Metas Fiscais

Piedade, 27 de setembro de 2023

Marilza Aparecida de Ieiro
Secretaria de Orgamento e Findngas



Secretana Mumcrpal de Or;amento e Fmangas
Praga Raul Games de Abreu; 200 = Centro - Pledade » S
" CEP,1B:170:000- felefone (15)3243:8500.
E-pail: financas@pliedddesp,povibie

Atendimento ao art. 16 da Leide Responsabilidade Fiscal
Na qualidade de ordenador da despess, «declaro qué o présenté gasto
dispbe de adequagio orgamentéria e financeira com ‘a lei ofcamentaria:anual ¢
compatibilidade com o plano plurianual: e com: alei de-diretrizes orcamentarias; |
motive pelo qual, as fago encartar cépia do respective trecho: desses
instrumeritos orgamentarios do Municipio.
Em .seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso tambeém

considerando:sua eventual e posterior operagao:

Valor da despesa no 1 £ Exercrclo RS 79.493.113,10
-41,70%:

ixa < 40.,62%:
Va!or da daspesa no 2% Exercic:o R$. 84.231.476,55
limpacto % sobre © Org:amento do: 2% exercicio 42,33%
Impacto % sobre o Caixa.do 2%:exercicio 41,57%
Valor da despesa no 3% Exercicio R$ 88.443.050,38.
Impacto % sobre o Orgamento.do:3% exercicio 40,40%
Impacto % sobre 0-Caixa do:3°exercicio :39,84%

Piedade, 27 de setembro de 2023.

Assinado de forma digit2l por GERALDO
GERALDO PINTO DE CAMARGO{‘HNEI'O DE CAMARGO FILHO:25541713862

FILHO:25541713862 /" Diaos: 20231207 11:56:44 0300

Geraldo Pinto:de Camargo-Filho

Prefeito Municipal




Secretaria Municipal de Orcamento e Finangas
Praga Raul Gomes de Abreu, 200 - Centro - Piedade - 5P
CEP. 18.170-000 - Telefone {15) 3244-8400
E-mail: financas@piedade.sp.gov.br

“49!0 de lnteresse‘“‘@

Lei n2 4775 de 20 de julho de 2022- “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Artigo 34 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante
lei autorizadora, poderdo em 2023, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira,
conceder aumento, reajuste ou adequacgdo da remuneragdo de servidores, vantagens,
admitir pessoal aprovado em concurso publico ou cardter tempordrio na forma de lei,
observados os limites e as regras da LRF e art. 169, § 19, Il da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos dever3o estar
previstos na lei de orgamento para 2023.

Artigo 35 - O Executivo Municipal adotara as seguintes
medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na LRF:

I - eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

Il - eliminagdo das despesas com horas-extras;

Iil - exoneragdo de servidores ocupantes de cargo em comissdo;
IV - demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

Artigo 36 - Para efeito desta Lei e registros contabeis,
entende-se como terceirizacdo de mao-de-obra referente substituicdo de servidores de
que trata o art. 18, § 12 da LRF, a contratagdo de mao-de-obra cujas atividades ou
fungdes guardem relagdo com atividades ou fungGes previstas no Plano de Cargos da
Administragdo Municipal, ou ainda, atividades préprias da Administracdo Publica
Municipal, desde que, em ambos o0s casos, ndo haja utilizagdo de materiais ou
equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.
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Piedade, 27 de setembro de 2023.

A Secretaria de Administragfo:

Apbs estudo de impacto, informo que a presente despesa esta enquadrada no art. 16

e 17daLeide Rcsponsa.bilidade Fiscal.

Atenciosamente,

Marilza iro
Secretariade Or¢ggmentd’ e Finangas



