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MENSAGEM PROJETO DE LEI 03/2022

Excelentissimo Senhor Presidente
Nobres vereadores

Envia-se, através da presente mensagem, o Projeto de Lei 03/2022, para
apreciacdo da nobre edilidade.

A Constituicdo Federal traz a Assisténcia Social como um direito do cidaddo e como
um dever do Estado, assegurando que seja prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuigdo i seguridade social. Tal disposicdo estd contida no
caput do art. 203 da Carta Magna.

O inciso |, do art. 204, também da Constituicio Federal preconiza a
descentralizagdo politico-administrativa, estabelecendo que para as agdes na area da
assisténcia social, a coordena¢io e as normas gerais competem a esfera federal,
enquanto execugdo dos respectivos programas compete s esferas estadual e municipal.

Neste sentido, o presente Projeto de Lei traz disposi¢des sobre a Politica Municipal
de Assisténcia Social do Municipio de Piedade/SP, buscando regulamentar a atuago do
municipio, de forma articulada com as esferas federal e estadual, para coordenacio e
execu¢dio dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu
ambito.

Assim, necessario se faz que seja aprovado este projeto de lei.

Aproveitamos a oportunidade para renovar protestos de consideragio e aprego
a Vossa Exceléncia, extensivos a todos os Senhores Vereadores.
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OF. SEG. N.2 05/2022
Piedade, 18 de janeiro de 2022,

Senhor Presidente:

Temos a honra de submeter a apreciagdo de Vossa Exceléncia, e a dos nobres
vereadores desta Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei n2 03/2022, que dispde sobre
Politica Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Piedade/SP e d& outras
providéncias.

Valemo-nos do presente para reiterar a Vossa Exceléncia, e aos nobres
vereadores que honram e dignificam esta Egrégia Casa Legislativa, 0s nossos protestos

de estima e apre¢o.

Atenciosamente,

Exmo. Sr.

Adilsom Castanho

D.D Presidente da

Camara Municipal de Vereadores de Piedade

Amar Munlclmll de Pladade
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PROJETO DE LEI N° 03 DE 2022

“Dispe sobre a Politica Municipal de Assisténcia
Social do Municipio de Piedade e dd outras provi-
déncias.”

Geraldo Pinto de Camargo Filho, Prefeito do Municipio de Piedade, estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigBes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a
Cdmara Municipal de Piedade aprova, e ele promulga e sanciona a seguinte lei:

CAPITULO |
Das definigdes e dos objetivos

Art. 12 A assisténcia social, direito do cidad&o e dever do Estado, é Politica de Seguridade
Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto
integrado de ag¢8es de iniciativa ptblica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas.

Art. 22 A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Piedade tem por objetivos:

| — a protecgdo social, que visa a garantia da vida, a redugdo de danos e a prevencio da
incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, a maternidade, a infincia, a adolescéncia e a velhice;

b} o amparo as criangas e aos adolescentes carentes:

¢} a promogao da integragdo ao mercado de trabalho:;

d) a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promog3o de sua integra-
¢do a vida comunitéria.

I - a vigiléncia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade prote-
tiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizagtes e
danos;

lll - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisOes socioassistenciais;

IV — participacio da populagdo, por meio de organizagdes representativas, na formula-
¢do das politicas e no controle de a¢es em todos os niveis;

V —primazia da responsabilidade do ente politico na condu¢fo da Politica de Assisténcia
Social em cada esfera de governo; e
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VI = centralidade na familia para concepgao e implementacgio dos beneficios, servigos,
programas e projetos, tendo como base o territério.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de
forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protecdo social e atender as
contingéncias sociais.

CAPITULO I
Dos principios e diretrizes

SECAO |
Dos principios

Art. 32 A politica pdblica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

| - universalidade: todos tém direito a protecio socioassistencial, prestada a quem dela
necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminacio de
qualquer espécie ou comprovacdo vexatdria da sua condi¢3o;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicio ou
contrapartida, observado o que dispSe o art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 12 de ou-
tubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

Il - integralidade da protecdo social: oferta das provisGes em sua completude, por meio
de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;
IV - intersetorialidade: integracdo e articulacio da rede socioassistencial com as demais
politicas e drgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, sacioecondmicas, politicas e
territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacio de vulnerabilidade e risco
pessoal e social.

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabi-
lidade econdmica;

VII - universalizacdio dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatério da acdo assisten-
cial alcangdvel pelas demais politicas puablicas;

VIIi - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qual-
quer comprovagao vexatoria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de qualquer na-
tureza, garantindo-se equivaléncia as populag¢des urbanas e rurais;

X - divulgagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos socioassistenciais,
bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concess3o.
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SECAQ I
Das diretrizes

Art. 42 A organizag3o da assisténcia social no Municipio observars as seguintes diretrizes:
I - primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de assisténcia social
em cada esfera de governo

Il- descentralizagdo politico-administrativa e comando Unico em cada esfera de gestio;
Il - cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV- matricialidade sociofamiliar;

V- territorializa¢3o;

VI - fortalecimento da relagio democritica entre Estado e sociedade civil;

V - participagdo popular e controle social, por meio de organizac6es representativas, na
formulagdo das politicas e no controle das agdes em todos os niveis.

CAPfTULO 1l
Da gestdo e organizagio do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no municipio
de Piedade.

SEGAO|
Da gestdo

Art. 52 A gestdo das agdes na drea de assistdncia social é organizada sob a forma de
sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social
—5UAS, conforme estabelece a Lei Federal n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas
normas gerais e coordenagdo sdo de competéncia da Unido.

Pardgrafo Unico. O Sistema Unico de Assisténcia Social ~SUAS & integrado pelos entes
federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organi-
zagOes de assisténcia social abrangidas pela Lei Federal n2 8.742, de 1993.

Art. 62 O Municipio de Piedade atuara de forma articulada com as esferas federal e es-
tadual, observadas as normas gerais do Sistema Unico de Assisténcia Social —SUAS, ca-
bendo-lhe coordenar e executar os servigos, programas, projetos e beneficios socioas-
sistenciais em seu ambito.

Art. 72 O orgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Piedade é a Se-
cretaria Municipal de Desenvolvimento Social e tem a seguintes estruturas organizacio-
nais.
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[ - Departamento de Administragdo e assessoria;

a) Recursos Humanos;

b) Compras;

¢} Financiamento e Orgamento;

d) Protocolos; e

e) Patrimdnio.

II- Departamento de Programas de transferéncia de Renda, Servigos e Beneficios:
a) Setor de Cadastro Unico

b} Programa Viva Leite

Ill- Departamento de Servicos Assistenciais:

a) Vigilancia Socioassistencial

b} Conselhos Municipais

c) Parceria com 0SC'S

d) Gest&o da Protegdo Social, através da Coordenacdo da Protecdo Social Basica — CRAS
e Coordenagdo da Protegdo Social Especial — CREAS,

SECAO 1]
Da organizacdo

Art. 82 O Sistema Unico de Assist&ncia Social no &mbito do Municipio de Piedade orga-
niza-se pelos seguintes tipos de protecio:

| - protegdo sacial basica: conjunto de servigos, programas, projetos e heneficios da as-
sisténcia social que visam prevenir situa¢des de vulnerabilidade e risco social, por meio
de aquisi¢des e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

Il - protecgo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por
objetivo contribuir para a reconstrucdo de vinculos familiares e comunitérios, a defesa
de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢Bes e a protegio de familias e
individuos para o enfrentamento das situag¢es de violacdo de direitos.

Art. 92 A protecdo social basica compde-se precipuamente dos seguintes servicos socio-
assistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| = Servigo de Protegdo e Atendimento Integral & Familia — PAIF;

Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

Il - Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas;

Paragrafo Unico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS.
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Art. 10. A protec¢do social especial ofertard precipuamente os seguintes servigos socio-
assistenciais, nos termos da Tipificacio Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — protegdo social especial de média complexidade:

a) Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI;

b} Servico Especializado de Abordagem Sacial;

¢) Servico de Prote¢do Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeduca-
tiva de Liberdade Assistida e de Presta¢3o de Servigos 4 Comunidade;

d) Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e suas Fami-
lias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua.

Il — protegdo social especial de alta complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional.

Art. 11. As protegGes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial,
de forma integrada, diretamente pelos entes plblicos ou pelas entidades e organizagbes
de assisténcia social vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia Social —SUAS, respeita-
das as especificidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§12 Considera-se rede sacioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articula¢do entre todas
as unidades do Sistema Unico de Assisténcia Social —SUAS.

§22 A vinculag3o ao Sistema Unico de Assisténcia Social ~SUAS é o reconhecimento pela
Unido, em colaboragdo com Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a
rede socioassistencial.

Art. 12. As protegGes sociais, bdsica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e pelas entidades de assisténcia social.

§ 12 O CRAS @ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com
maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagio dos servigos
socioassistenciais no seu territério de abrangéncia e a prestac¢io de servigos, programas
e projetos socioassistenciais de prote¢do social bdsica as familias.
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§ 22 O CREAS é a unidade publica de abrangéncia e gestao municipal, estadual ou regio-
nal, destinada a prestagdo de servigos a individuos e familias que se encontram em situ-
acdo de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam
intervengbes especializadas da protecdo social especial. .

§32 Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas estatais instituidas no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social —SUAS, que possuem interface com as demais politicas pu-
blicas e articulam, coordenam e ofertam os setvicos, programas, projetos e beneficios
da assisténcia social.

Art. 13. A implantacdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:

| —territorializac3o: oferta capilar de servigos baseada na légica da proximidade do coti-
diano de vida do cidad3do e com o intuito de desenvolver seu cardter preventivo e edu-
cativo nos territdrios de maior vulnerabilidade e risco social;

[l — universalizagdo: a fim de que a proteg¢do social basica seja prestada na totalidade dos
territérios do municipio;

Ill = regionaliza¢do: prestacdo de servigos socioassistenciais de protegdo social especial
cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiqguem rede regional e desconcen-
trada de servigos no ambito do Estado.

Art. 14. As unidades publicas estatais instituidas no 4mbito do Sistema Unico de Assis-
téncia Social —SUAS integram a estrutura administrativa do Municipio de Piedade, quais
sejam:

| — CRAS;

Il - CREAS.

Paragrafo Gnico. As instalagbes das unidades publicas estatais devem ser compativeis
com os servigos neles ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e ambientes es-
pecificos para recepgdo e atendimento reservado das familias e individuos, assegurada
a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicio
de equipe de referéncia na forma das Resolucdes n® 269, de 13 de dezembro de 2006;
n2 17, de 20 de junho de 2011; e n2 9, de 25 de abril de 2014, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS.

Paragrafo Gnico. O diagndstico socioterritorial e os dados de Vigilancia Socioassistencial
sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da protecéo social bésica e espe-
cial.
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Art. 16. Sdo segurangas afiangadas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social —=SUAS:
I — acolhida;

Il - renda;

Il — convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social;

IV — desenvolvimento de autonomia;

V — apoio e auxilio.

SECAO I
Das respansabilidades

Art. 17. Compete ao Municipio de Piedade, por meio da Secretaria Municipal de Desen-
volvimento Social:

I - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art.
22, da Lei Federal n2 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos conselhos
municipais de Assisténcia Social;

Il - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organi-
zagBes da sociedade civil;

IV - atender as agBes sacioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n2 8742,
de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificagiio Nacional dos Servicos Socioassistenciais;

VI - implantar:

a) a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e a oferta
qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

b} sistema de infoermagéo, acompanhamento, monitoramento e avaliagio para promover
o aprimoramento, qualificag8o e integragdo continuos dos servicos da rede socioassis-
tencial, conforme Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS e Plano de Assisténcia Social.

VII - regulamentar:

a) coordenando a formulag3o e a implementac3o da Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consondncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica
Estadual de Assisténcia Social, observando as delibera¢des das conferéncias nacional,
estadual e municipal de assisténcia social e as deliberacdes de competéncia do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

b} os beneficios eventuais em consondncia com as deliberagdes do Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

VIl = cofinanciar:
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a) o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e projetos de assisténcia social,
em ambito local;

b) a Politica Nacional de Educag¢do Permanente, com base nos principios da Norma Ope-
racional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social —SUAS —
NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu ambito. em conjunto com a es-
fera federal e estadual.

IX — realizar:

a) o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia sacial em seu ambito;

b) a gestio local do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC, garantindo aos seus be-
neficiarios e familias o acesso aos servicos, programas e projetos da rede socioassisten-
cial;

¢) conferéncias de assisténcia social, em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social,
as.

X — gerir:

a) os servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda de sua competéncia, de
forma integrada;

b} o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) o Cadastro Unico no ambito municipal, para Programas Sociais do Governo Federal e
o Programa Bolsa Familia, nos termos do artigo 45, da Lei n? 14.284, de 29 de dezembro
de 2021.

Xl — organizar:

a) a oferta de servicos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e
risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial;

b) monitarar a rede de servigos da protegdo social basica e especial, articulando as ofer-
tas;

c) coordenar o Sistema Unico de Assisténcia Social —-SUAS em seu ambito, observando as
deliberages e pactuagGes de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a
politica de assisténcia social em consonancia com as normas gerais da Uniao.

Xll ~ elaborar:

a) a proposta orcamentaria da assisténcia social no Municipio, assegurando recursos do
tesouro municipal;

b) a proposta or¢amentdria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS, submetendo, anualmente, ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS;

¢) cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do Munici-
pio junto ao Sistema Unico de Assisténcia Social —SUAS, aprovado pelo Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social - CMAS e pactuado na CIB;

d) o Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social -SUAS, implemen-
tando e executando em ambito municipal;

e) a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;
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f) Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de seu respec-
tivo e estdgio no aprimoramento da gestio do Sistema Unico de Assisténcia Social -SUAS
e na qualificagdo dos servicos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instdncias
de pactuagio e negociaciio do Sistema Unico de Assisténcia Social —SUAS;

g) atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia
social.

XIIl — aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais, observando os indicado-
res de monitoramento e avaliacdo pactuados;

XIV = alimentar e manter atualizado:

a) o Censo Sistema Unico de Assisténcia Social =SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social — SCNEAS de que
trata o inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

¢} conjunto de aplicativos do Sistema de Informagdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social — Rede Sistema Unico de Assisténcia Social —SUAS:

XV — garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclu-
sive com despesas referentes a passagens, traslados e didrias de conselheiros represen-
tantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribui-
¢des;

b) que a elaboragdo da pega orcamentéria esteja de acordo com o Plano Plurianual, o
Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento
do Sistema Unico de Assisténcia Social ~SUAS;

c) a integralidade da protegéo socioassistencial a populaco, primando pela qualificacao
dos servigos do Sistema Unico de Assisténcia Social —SUAS, exercendo essa responsabi-
lidade de forma compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

d) a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizacdes,
usudérios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a
realizagdo de estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados a politica de assisténcia so-
cial, em especial para fundamentar a anélise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos
territorios e o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a tipifica¢io
nacional;

e) o comando Unico das a¢des do Sistema Unico de Assisténcia Social =SUAS pelo érgdo
gestor da politica de assisténcia social, conforme preconiza a Lei de Orgénica de Assis-
téncia Social — LOAS.

XVI — definir:

a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servi¢as socioassisten-
ciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas:
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b) os indicadores necessdrios ao processo de acompanhamento, monitoramento e ava-
liacao, observado a suas competéncias.

XVl = implementar:

a} os protocolos pactuados na CIT;

b) a gestdo do trabalho e a educacdo permanente.

XVIII = promaover:

a} a integracdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas publicos
que fazem interface com o Sistema Unico de Assisténcia Social ~SUAS;

b) articulagiio intersetorial do Sistema Unico de Assisténcia Social ~SUAS com as demais
politicas pablicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justiga;

c) a participagdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboragéo da politica de
assisténcia social.

XIX —assumir as atribui¢Ges, no que lhe couber, no processo de municipalizagdo dos ser-
vicos de protegdo social basica;

XX — participar dos mecanismos formais de cooperagdo intergovernamental que viabili-
zem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as compe-
téncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XXl — prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da ges-
tdo municipal; |

XXIl — zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela UniZo e pelos
estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestagio de contas;

XXIll — assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequa¢8o dos seus servi-
£os, programas, projetos e beneficios socioassistenciais s normas do Sistema Unico de
Assisténcia Social -SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de organizacio para afe-
rir o pertencimento a rede socioassistencial, em dmbito local, de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social
de acordo com as normativas federais.

XXIV —acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os municipios e as entidades
de assisténcia social e promover a avaliagdo das prestacdes de contas;

XXVI — normatizar, em &mbito local, o financiamento integral dos servicos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao Sis-
tema Unico de Assisténcia Social ~SUAS, conforme §32 do art. 62 B da Lei Federal ne
8.742, de 1993, e sua regulamentagdo em dmbito federal.

XXVII —aferir os padroes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de acom-
panhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social para a
qualificagio dos servigos e beneficios em consondncia com as normas gerais;

XXVIIl — encaminhar para apreciagdo do conselho municipal de assisténcia social os re-
latdrios trimestrais e anuais de atividades e de execugdo fisico-financeira a titulo de pres-
tacdo de contas;
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XXIX — compor as instancias de pactuagdo e negociagio do Sistema Unico de Assist&ncia
Social —~SUAS;

XXX — estimular a mobilizagdo e organiza¢o dos usudrios e trabalhadores do Sistema
Unico de Assisténcia Social ~SUAS para a participacdo nas instancias de controle social
da politica de assisténcia social;

XXXi — instituir o planejamento continuo e participative no dmbito da politica de assis-
téncia social;

XXXl — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia social;
XXXIIl = criar ouvidoria do Sistema Unico de Assisténcia Social ~SUAS, preferencialmente
com profissionais do quadro efetivo.

SECAO IV
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social é um instrumento de planejamento es-
tratégico que contempla propostas para execugéo e o monitoramento da politica de as-
sisténcia social no ambito do Municipio de Piedade.

§12 A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4 (quatro) anos,
coincidindo com a elaboragéo do Plano Plurianual e contemplara:

| - diagndstico socioterritorial;

Il - objetivos gerais e especificos;

lll — diretrizes e prioridades deliberadas;

IV — agbes estratégicas para sua implementacio;

V — metas estabelecidas;

VI —resultados e impactos esperados;

VIl - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessérios;

VIll = mecanismos e fontes de financiamento;

IX — indicadores de monitoramento e avalia¢io;

X — tempo de execugdo.

§2¢ O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo anterior
devera observar;

1 —as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;

il — metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para o apri-
moramento do Sistema Unico de Assisténcia Social —=SUAS;

Il = a¢des articuladas e intersetoriais.

CAPITULO IV
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Das instancias de articulagdo, pactuacdo e deliberagdo do SUAS

SECAOQ |
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social = CMAS do Municipio
de Piedade, 6rgdo superior de deliberagio colegiada, de cardter permanente e compo-
sigdo paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de De-
senvolvimento Sacial cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois)
anos, permitida Unica reconducgdo por igual periodo.

§ 12 O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS sera composto por 10 membros
e respectivos suplentes indicados de acordo com os critérios seguintes:

I -5 {cinco) representantes governamentais:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer.
c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude,

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Orgamento e Finangas.

e) 01 {um) representante da Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos.

Il - 5 {cinco} representantes da sociedade civil:

a) 01 (um) representante dos usudrios da Politica Municipal de Assisténcia Social.

b) 01 {um) representante dos trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social.

¢} 01 (um) representante de entidades e organizagcdes da Assisténcia social, segmento
Crianca e Adolescente.

d) 01 (um) representante de entidades e organizagdes da Assisténcia Social, segmento
Idosos.

e) 01 (um) representante de entidades e organizacdes da Assisténcia Social, segmento
Pessoa com Deficiéncia.

§22 O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS serd presidido por um de seus
integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato de 2 {dois) anos, permitida Gnica
recondu¢do por igual periodo, observada a alterndncia entre representantes da socie-
dade civil e governo.

§3¢ Os representantes do Poder Pdblico, integrantes do Conselho serdo liberados, me-
diante convocacdo, pelas respectivas dreas para cumprimento de suas obrigacdes junto
ao Conselho.
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Art. 20. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS reunir-se-a ordinariamente
uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre que necessario, cujas reunides devem
ser abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas, de acordo com o Re-
gimento Interno.

Paragrafo Gnico. O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo para o cara-
ter deliberativo das reunides do Plendrio, para as questdes de supléncia e perda de man-
dato por faltas.

Art. 21. A participa¢do dos conselheiros no Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS é de interesse publico e relevante valor social e ndo serd remunerada.

Art. 22. O controle social do Sistema Unico de Assisténcia Social =SUAS no Municipio
efetiva-se por intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia Social - Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social - CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social,
além de outros foruns de discussio da sociedade civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a execuco
de suas deliberagbes;

Ill — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes
das conferéncias de assisténcia social;

IV.— apreciar e aprovar a proposta or¢amentaria, em consonancia com as diretrizes das
conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V — aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo 6rgdo gestor da
assisténcia social;

VI — aprovar o plano de capacitac¢do, elaborado pelo érgéo gestor;

VIl — acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do Pacto
de Aprimoramento da Gest3o do Sistema Unico de Assisténcia Social —SUAS;

VIl —acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia-PBF:

IX — normatizar as ag6es e regular a prestacdo de servigos de natureza publica e privada
no campo da assisténcia social de dmbito local;

X — apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social inseri-
das nos sistemas nacionais e estaduais de informacfo referentes ao planejamento do
uso dos recursos de cofinanciamento e a prestacdo de contas;

X| — apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, unidades ptblicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais e esta-
duais de coleta de dados e informagGes sobre o sistema municipal de assisténcia social;
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XIl = alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informacgdes sobre
os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

X1l - zelar pela efetivagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social ~SUAS no Municipio;
XIV = zelar pela efetiva¢do da participacdo da populagido na formulagio da politica e no
controle da implementacéo;

XV — deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do Sistema Unico de
Assisténcia Social -SUAS em seu dmbito de competéncia;

XVI — estabelecer critérios e prazos para concessdao dos beneficios eventuais;

XVIl — apreciar e aprovar a proposta orcamentdria da assisténcia social a ser encami-
nhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a Politica
Municipal de Assisténcia Social;

XVIIl = acompanhar, avaliar e fiscalizar a gest3o dos recursos, bem como os ganhos soci-
ais e 0 desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do
Sistema Unico de Assisténcia Social —-SUAS;

XIX —fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do indice de Gestio Descentralizada do
Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice de Gestio Descentralizada do Sistema
Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX — planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos Programa Bolsa Familia-IGD-PBF
e [ndice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS
destinados a atividades de apoio técnico e operacional ao Conselhos Municipais de As-
sisténcia Social - CMAS;

XX| — participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentarias e
da Lei Orcamentdria Anual no que se refere a assisténcia social, bem como do planeja-
mento e da aplicagdo dos recursos destinados as a¢bes de assisténcia social, tanto dos
recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados Fundo Municipal
de Assisténcia Social — FMAS;

XXIl—aprovar o aceite da expans3do dos servigos, programas e projetos socioassistenciais,
objetos de cofinanciamento;

XX — orientar e fiscalizar 0 Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

XXIV —divulgar, no Didrio Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicagdo, todas as
suas decisdes na forma de Resolug@es, bem como as deliberag@es acerca da execugio
orgamentaria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social = FMAS e os respec-
tivos pareceres emitidos.

XXV —receber, apurar e dar o devido prosseguimento a dendncias;

XXVI — deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do Sistema Unico de
Assisténcia Social =SUAS no dmbito do municipio;

XXVIl — estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas publi-
cas setoriais e conselhos de direitos;

XXVIII - realizar a inscri¢do das entidades e organizac¢do de assisténcia social;
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XXIX = notificar fundamentadamente a entidade ou organizacao de assisténcia social no
caso de indeferimento do requerimento de inscricdo;

XXX —fiscalizar as entidades e organiza¢des de assisténcia social;

XXXI — emitir resolugdo quanto as suas deliberagdes;

XXXI1 —registrar em ata as reunides;

XXX — instituir comissoes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios;
XXXIV — zelar pela boa e regular execugdo dos recursos repassados pelo Fundo Municipal
de Assisténcia Social — FMAS, executados direta ou indiretamente, inclusive no que tange
a prestagdo de contas;

XXXV — avaliar e elaborar parecer sobre a presta¢do de contas dos recursos repassados
ao Municipio.

Art. 24. O Conselhos Municipais de Assisténcia Social - CMAS devera planejar suas acbes
de forma a garantir a consecugdo das suas atribuigdes e o exercicio do controle social,
primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades.

§12 O planejamento das agbes do conselho deve orientar a construcdo do orgamento da
gestao da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as funcdes do Conselho.

§22 O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS utilizara de ferramenta informa-
tizada para o planejamento das atividades do conselho, contendo as atividades, metas,
cronograma de execuc¢do e prazos a fim de possibilitar a publicidade.

SECAO Il
Da conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 25. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias periddicas de
debate, de formulac3do e de avaliagdo da politica publica de assisténcia social e definiggo
de diretrizes para o aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social ~SUAS, com
a participacdo de representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 26. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:

I —divulga¢3o ampla e prévia do documento convocatdrio, especificando objetivos, pra-
zos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

Il - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designac¢do dos delegados go-
vernamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV — publicidade de seus resultados;

V — determinacdo do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes;
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ALY

Art. 27. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada ordinariamente a
cada dois anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente
quando necessario, conforme deliberacdo da maioria dos membros dos respectivos con-
selhos.

SECAO Il
Da participacio dos usudrios

Art. 28. E condic3o fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir
os direitos socioassistenciais o estimulo a participacdo e ao protagonismo dos usudrios
nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 29. O estimulo a participacao dos usuarios pode se dar a partir de articulagdo com
movimentos sociais e populares e ainda a organizacdo de diversos espagos tais como:
férum de debate, comissdo de bairro, coletivo de usudrios junto aos servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

SECAQ IV
Da representag¢do do Municipio nas Instiancias de Negociagio e Pactuagio do SUAS

Art. 30. O Municipio é representado nas ComissGes Intergestores Bipartite — CIB e Tri-
partite — CIT, instancias de negocia¢do e pactuagdo dos aspectos operacionais de gestdo
e organizagdio do Sistema Unico de Assisténcia Social ~SUAS, respectivamente, em Am-
bito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia
Social — COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia
Social — CONGEMAS.

§12 O CONGEMAS e COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que represen-
tam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade publica e de
relevante fungdo social, onerando o municipio quanto a sua associa¢3o a fim de garantir
os direitos e deveres de associado.

§22 O COEGEMAS podera assumir outras denominacdes a depender das especificidades
regionais.

CAPITULO V
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Dos beneficios eventuais, dos servigos, dos programas de assisténcia social e dos pro-
jetos de enfrentamento da pobreza.

SECAO |
Dos beneficios eventuais

Art. 31. Beneficios eventuais sao provisdes suplementares e provisdrias prestadas aos
individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situa¢des de vulnerabilidade
tempordria e calamidade publica, na forma prevista na Lei Federal n? 8.742, de 1993,

Paragrafo Unico. Ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia
social as provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios vinculados ao
campo da salde, da educagdo, da integracdo nacional, da habita¢3o, da seguranca ali-
mentar e das demais politicas publicas setoriais

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do Sistema Unico
de Assisténcia Social —SUAS, devendo sua prestacdo observar:

1 - n3o subordinagdo a contribuigcdes prévias e vinculagdo a quaisquer contrapartidas;

Il — desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatorias, que estigmatizam os bene-
ficidrios;

Ill — garantia de qualidade e prontidao na concessido dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condi¢Bes no acesso as informagdes e a fruigdo dos bene-
ficios eventuais;

V — ampla divulgac@o dos critérios para a sua concessao;

VI~ integragdo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pectnia, bens de con-
sumo ou prestacdo de servicos.

Art. 34. O publico-alvo para acesso aos beneficios eventuais deverd ser identificado pelo
Municipio a partir de estudos da realidade social e diagndstico elaborado com uso de
informagdes disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar o
planejamento da oferta.

SECAO II
Da prestacgdo de beneficios eventuais



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
CHEFIA DE GABINETE

Praga Raul Gomes de Abreu, 200 - Centro - Piedade - SP
CEP. 18.170-000 - Caixa Postal 243
¥ ) Telefone {15) 3244-8400
i & s gl
io de lnteressem E-mail: gabinete@piedade.sp.zov.br

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento, morte,
vulnerabilidade tempordria e calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos,
perdas e danos a que estdo sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo Unico. Os critérios e prazos para prestagdo dos beneficios eventuais devem ser
estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, con-
forme prevé o art. 22, §19, da Lei Federal n? 8.742, de 1993,

Art. 36. Os heneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade publica
constituem-se provisdo suplementar e provisdria de assisténcia social para garantir
meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar
a dignidade e a reconstrucao da autonomia familiar e pessoal.

Art. 37. As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por eventos anor-
mais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas, in-
versdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos a
comunidade afetada, inclusive a seguranga ou a vida de seus integrantes, e outras situa-
¢Oes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

§12 O beneficio serd concedido na forma de pecunia ou bens de consumo, em carater
provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de complexidade
do atendimento de vuinerabilidade e risco pessoal das familias e individuos afetados.

§22 Os beneficios eventuais devem serdo regulamentados por legislagdo prépria.

Art. 38. Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre os
procedimentos e fluxos de oferta na prestacdo dos beneficios eventuais.

SECAO Il
Dos recursos or¢gamentarios para oferta de beneficios eventuais

Art. 39. As despesas decorrentes da execugdo dos beneficios eventuais serdo providas
por meio de dotacbes orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Paragrafo Unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas anualmente
na Lei Orgamentaria Anual do Municifpio - LOA.

SECAO IV
Dos servigas
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Art. 40. Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem a melhoria de
vida da populagéo e cujas ac¢bes, voltadas para as necessidades basicas, observem os
objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei n? Federal 8742, de 1993, e na Ti-
pificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

SECAO V
Dos programas de assisténcia social

Art. 41. Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e comple-
mentares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para gqualificar, incenti-
var e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 12 Os programas serao definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, obe-
decidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n2 8742, de 1993, com priori-
dade para a insergdo profissional e social.

§ 22 Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com deficiéncia serdo
devidamente articulados com o beneficio de prestagao continuada estabelecido no art.
20 da Lei Federal n? 8742, de 1993,

SECAO VI
Dos projetos de enfrentamento a pobreza

Art. 42. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdo de inves-
timento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecni-
camente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para
melhoria das condigdes gerais de subsisténcia, elevac¢io do padrio da qualidade de vida,
a preservagdo do meio-ambiente e sua organizacdo social.

SECAO VI
Da relagéo com as entidades de assisténcia social

Art. 43. S3o entidades e organiza¢Bes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos
que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos benefici-
arios abrangidos pela Lei Federal n? 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa
e garantia de direitos.
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Art. 44, As entidades de assisténcia social e os servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social para
que obtenha a autorizagdo de funcionamento no ambito da Politica Nacional de Assis-

téncia Social, observado os pardmetros nacionais de inscricdo definidos pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

Art. 45. Constituem critérios para a inscrigdo das entidades ou organiza¢des de Assistén-
cia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

| — executar acoes de carater continuado, permanente e planejado;

Il — assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam
ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

Il — garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do cumpri-
mento da efetividade na execucdo de seus servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 46. As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social no ato da inscrigdo demons-
trardo:

| = ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il = aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territério
nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

1ll — elaborar plano de ag3o0 anual;

IV — ter expresso em seu relatdrio de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c} origem dos recursos;

d} infraestrutura;

e) identifica¢cdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistenciais execu-
tado.

Paragrafo Unico. Os pedidos de inscrigdo observardo as seguintes etapas de analise:
I - anélise documental;

Il - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;

Il — elaboragdo do parecer da Comiss&o;

IV — pauta, discussao e deliberagdo sobre os processos em reunido plendria;

V — publicagdo da decisdo plendria;

V| —emissdo do comprovante;

VIl = notificagdo a entidade ou organizagdo de Assisténcia Social por oficio.
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SECAO VIII
Do financiamento da politica municipal de assisténcia social

Art. 47. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e execu-
tado através dos instrumentos de planejamento orcamentdrio municipal, que se desdo-
bram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentérias e na Lei Orgcamentaria
Anual.

Paragrafo tnico. O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Orgamen-
téria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social se-
rem voltados a operacionalizagdo, prestagao, aprimoramento e viabilizagdo dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 48. Cabera ao orgdo gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagdo dos re-
cursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e 0 acompanha-
mento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos
respectivos orgaos de controle, independentemente de a¢des do 6rgdo repassador dos
recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informacgoes referentes a
aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de analise
e acompanhamento de sua boa e regular utilizacdo.

CAPITULO VI
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 49. Fica reestruturado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo pu-
blico de gestdo orgamentaria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recur-
sos para cofinanciar a gest8o, servigos, programas, projetos e beneficios socioassisten-
ciais.

Art. 50. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:

| = recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de Assisténcia
Social;

Il — dotagBes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no
transcorrer de cada exercicio;

Il — doagbes, auxilios, contribuicbes, subvengbes de organizacbes internacionais e naci-
onais, Governamentais e ndao Governamentais;
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IV = receitas de aplicacdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;
V —as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias oriundas de finan-
ciamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de servigos e de outras transferén-
cias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por forca da lei e
de convénios no setor.

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VIl = doagBes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIl = outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° A dotagBo orgamentdria prevista para o ¢rgdo executor da Administragdo Publica
Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, serd automaticamente transferida para a
conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, t3o logo sejam realizadas as receitas
correspondentes.

§22 Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em instituicbes financeiras
oficiais, em conta especial sobre a denominagio — Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FIMAS.

§32 As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agbes
socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisté&ncia Social.

Art. 51. O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS sera gerido pela Secretaria Mu-
nicipal de Desenvolvimento Social, sob orientag8o e fiscalizagdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS inte-
grard o orcamento da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 52. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, serdo aplicados
em:

|~ financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ou por Orgio con-
veniado;

[l — em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para a execugio
de servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;

lll = aquisicao de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios
ao desenvolvimento das agGes socioassistenciais;

IV — construgao reforma ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de imdveis para prestagio de
servigos de Assisténcia Social;



hibk N

"t

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
CHEFIA DE GABINETE

Praca Raul Gemes de Abreu, 200 - Centro - Piedade - SP
CEP. 18.170-000 - Caixa Postal 243
Telefone (15) 3244-8400
E-mail: gabhinete@pledade.sp.gov.br

V —desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento, ad-
ministragdo e controle das agdes de Assisténcia Social;

VI — pagamento dos beneficios eventuals, conforme o disposto no inciso [ do art. 15 da
Lei Federal n? 8.742, de 1993;

Vll-pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsaveis
pela organizagdo e oferta daquelas agbes, conforme percentual apresentado pelo Minis-
tério do Desenvolvimento Social e Combate 4 Fome e aprovado pelo Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 53. O repasse de recursos para as entidades e organizacdes de Assisténcia Social,
devidamente inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, serd efeti-
vado por intermédio do Fundo Municipal de Assist&ncia Social — FMAS, de acordo com
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o dis-
posto nesta Lei.

Art. 54. Os relatdrios de execugdo orgamentdria e financeira do Fundo Municipal de As-
sisténcia Soctal serdo submetidos a apreciagio do Conselho Municipal de Assisténcia So-

cial - CMAS, trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 55. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagio, revogando as disposigSes em
contrdrio, em especial a Lei Municipal n2 2.724, de 26 de dezembro de 1995.

Prefeitura Municipal de Piedade, em 18 de janeiro de 2022.
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