PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
DIRETORIA DE GABINETE

Praca Raul Gomes de Abreu, 200 - Centro - Piedade - SP
CEP. 18.170-000 - Caixa Postal 243
Telefone (15) 3244-8400
E-mail: gabinete@piedade.sp.gov.br

PIEDADE

Projeto de Lei n2 006/2014.

“ Dispoe sobre a criagao de cargo permanente, de provimento efetivo, no Quadro dos
Servidores Publicos Municipais, conforme especifica ”

MARIA VICENTINA GODINHO PEREIRA DA SILVA, Chefe do Poder Executivo do
Municipio de Piedade, do Estado de S3o Paulo, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal de Piedade aprovou e ela sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 12, Fica criado, no Quadro dos Servidores Publicos Municipais, subordinado a
Diretoria de Saude, na classe, denominacdo, quantidade, carga horaria mensal e
vencimentos especificados no quadro abaixo, o cargo a ser provido mediante concurso
publico de provas e titulos.

Classe | Denominacao Qtde |Carga Hordria |Vencimentos
Mensal RS
XIV | Professor de Educacdo Fisica | 01 165 1.308,26

Paragrafo uUnico. As atribuicbes especificas, as condicées de trabalho e os
requisitos para provimento do cargo de que trata este artigo, vém especificados no Anexo
| que fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 22. As despesas decorrentes com a execucdo da presente Lei correrdo a conta
de dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 32, Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Piedade, 31 de janeiro de 2014

Maria Vicentina Godinho Pereira da Silva
Prefeita Municipal



MUNICIPIO DE
PIEDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
DIRETORIA DE GABINETE

Praca Raul Gomes de Abreu, 200 - Centro - Piedade - SP
CEP. 18.170-000 - Caixa Postal 243
Telefone (15) 3244-8400
E-mail: gabinete@piedade.sp.gov.br

ANEXO |
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

ATRIBUIGCOES ESPECIFICAS:

>
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promover a pratica da gindstica e de outros exercicios fisicos, bem como de jogos
em geral, ensinando os principios e regras técnicas dessas atividades esportivas e
orientando a execucdo das mesmas, para possibilitar o desenvolvimento harmonico
do corpo e a manutencdo de boas condic¢des fisicas e mentais;

estudar a necessidade e a capacidade fisica dos participantes, atentando para a
compleicdo orgadnica dos mesmos, aplicando exercicios de verificacdio do tono
respiratdrio e muscular ou examinando fichas médicas, para determinar um
programa de atividade fisica adequado;

elaborar o programa de atividades esportivas, baseando-se na comprovacao de
necessidades e capacidades e nos objetivos visados, para ordenar a execucao dessas
atividades;

instruir os participantes sobre os exercicios e jogos programados, inclusive sobre a
utilizacdo de aparelhos e instalacdes de esportes, fazendo demonstracbes e
acompanhando a execug¢do dos mesmos pelos participantes, para assegurar o
maximo aproveitamento e beneficios advindos desses exercicios;

efetuar testes de avaliagao fisica, apds cada série de exercicios e jogos executados
pelos participantes, para detectar os problemas surgidos, as solugdes encontradas e
outros dados importantes, para permitir o controle dessas atividades e avaliacdo de
seus resultados;

atender os portadores de transtorno mental e de outras patologias e humanizar a
atencdo, ajudando-os na reinsercdo social;

formar grupos de atividade fisica em todas as faixas etdrias com sobrepeso e
obesidade, utilizando os espacgos publicos ja existentes;

formar grupos de gindstica, caminhada, entre outros, para adultos e idosos,
utilizando os espacos publicos ja existentes;

realizar acbes que colaborem para a diminuicdao do preconceito e estigmatizacao
com relagdo ao transtorno mental e outras patologias;

promover atividades ludicas, recreativas, artisticas e culturais;

executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

CONDICOES DE TRABALHO:

O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos fora do horario de expediente normal,
inclusive aos sabados, domingos e feriados;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Curso Superior Completo de Educagao Fisica e respectivo registro no Conselho Regional de
Educacdo Fisica - CREF.
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Of .Seg. 009/2014

Em, 31 de janeiro de 2014

Excelentissima Presidenta:

Temos a honra de submeter a elevada apreciacdo dessa Egrégia Camara
Municipal o Projeto de Lei n° 006/2014, que versa sobre a criagdo de cargos
permanentes, de provimento efetivo, no Quadro dos Servidores Publicos Municipais, mais
especificamente os cargos de assistente social, enfermeiro, professor de educagao fisica e
terapeuta ocupacional, para o atendimento ao denominado CAPS — Centro de Atencao
Psicossocial.

A justificativa reside na inafastavel necessidade que a Administracdo Publica tem
em lotar o setor de saude mental dos profissionais pertinentes para o bom andamento e
atendimento dos trabalhos junto a populacgao.

Certo da aprovacdo do presente Projeto de Lei que se encontra devidamente
justificado, solicitamos que sua apreciacdo por essa Casa de Leis obedeca ao disposto no
art. 1°, do art. 42 da Lei Orgénica do Municipio de Piedade.

Aproveitamos o ensejo para reiterar a Vossa Exceléncia, e aos seus dignos pares,
os protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Maria Vicentina Godinho Pereira da Silva
Prefeita Municipal

Exma.Senhora

Nilza Maria dos Santos Godinho

DD. Presidenta da Camara Municipal de Piedade
NESTA



