PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE

Secretaria Municipal de Orcamento e Financgas
Praca Raul Gomes de Abreu, 200 - Centro - Piedade - SP

CEP. 18.170-000 - Telefone (15) 3244-8400

E-mail: financas@piedade.sp.gov.br

2025 Mensal Total 6 Meses
Nomenclatura Ne Saldrio | o cargos | Férias | Encargos| 13°Sal. | INSS 0y vencres.| TOTAL | popar | TOTAL TOTAL TOTAL
Classe Base Proporc.| Férias | Proporc.| 13°Sal. Encargos Venctos. Encargos
Xvil Farmacéutico 03 6.043,29| 889,22 167,87 24,70 503,61 74,10 20.144,30 2.964,07 |23.108,37| RS 120.865,80 | RS 17.784,44 | RS 138.650,24
2026 Mensal Total 12 Meses
Nomenclatura Ne Saldrio | o cargos | Férias | Encargos| 13°Sal. | INSS 0y vencres.| TOTAL | popar | TOTAL TOTAL TOTAL
Classe Base Proporc.| Férias | Proporc. | 13°Sal. Encargos Venctos. Encargos
Xvil Farmacéutico 03 6.405,88| 1.198,54 | 177,94 33,29 533,82 99,88 21.352,93 3.995,13 |25.348,07| RS 256.235,20 | RS 47.941,61 | RS 304.176,81

Piedade, 24 de Junho de 2025

Assinado de forma

MARILZA APARECIDA igital por MARILZA

DE ARAUJO

APARECIDA DE ARAUJO

RIBEIRO:0890889287 RIBEIRO:08908892877

7

Dados: 2025.06.25
10:01:13 -03'00'

Marilza Aparecida de Araujo Ribeiro

Secretéria de Orgamento e Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
Secretaria Municipal de Or¢camento e Financas
Praca Raul Gomes de Abreu, 200 - Centro - Piedade - SP
CEP. 18.170-000 - Telefone (15) 3244-8400
E-mail: financas@piedade.sp.gov.br

Gasto Com Pessoal exercicio de 2025

Total Empenhado

Janeiro a Maio/2025

Previsao para 06 meses

Total Previsto para o

exercicio 2025

Aposentadoria, Reserva e Remuneragdo 646.721,43 1.034.754,29 1.681.475,72
Pensdes do RPPS 359.128,34 574.605,34 933.733,68
Contratacdo por Tempo Determinado 1.950.888,60 3.121.421,76 5.072.310,36

Vencimento e Vantangens Fixas- Pessoal Civil

25.882.056,59

41.411.290,54

67.293.347,13

ObrigacGes Patronais

3.774.611,43

6.039.378,29

9.813.989,72

Despesas de Exercicios Anteriores

9.999,99

15.999,98

25.999,97

Sub-Total

32.623.406,38

52.197.450,21

84.820.856,59

(menos) FUNDEB 70% do exercicio 2024

-28.632.300,53

-28.632.300,53

mais) projecao do FUNDEB 70% do exercicio 2025
(mais) projeg

29.500.000,00

29.500.000,00

Sub-total

33.491.105,85

52.197.450,21

85.688.556,06

Criagdo de 06 Cargos de Guarda Civil Municipal 0,00 358.128,12 358.128,12
Crlaga~o de OET f:argos de Coordenador Pedagdgico e 01 Coordenador de Segmento 0,00 130.450,05 130.450,05
(Funcdo Gratificada) - Protocolo 6212/2024

Contratacdo de 15 Monitores Escolares - Protocolo 3569/2025 0,00 309.845,34 309.845,34
Contratacdo de 10 Agentes de Servigo Escolar - Protocolo 3699/2025 0,00 193.484,60 193.484,60
Contratacdo de 02 Enfermeiros ESF - Protocolo 3263/2025 0,00 180.122,13 180.122,13
Contratacdo de 01 Assistente Social - Protocolo: 5110/2025 0,00 61.405,92 61.405,92
Contratacdo de 02 Assistentes Administrativos - Protocolo: 11245/2024 0,00 52.391,22 52.391,22
Contratacdo de 01 Assistente Administrativo - Protocolo: 5354/2025 0,00 26.195,61 26.195,61
Contratacdo de 01 Assistente Administrativo - Protocolo: 5359/2025 0,00 26.195,61 26.195,61
Contratacdo de 02 Assistentes Administrativos - Protocolo: 4726/2025 0,00 52.391,22 52.391,22
***Contratagdo de 01 Monitor Escolar - Protocolo: 5349/2025 0,00 0,00 0,00
Contratacdo de 01 Assistente Administrativo - Protocolo: 5637/2025 0,00 26.195,61 26.195,61
Criagdo de cargo Turismdlogo - Protocolo: 5247/2025 0,00 40.937,29 40.937,29
Criagdo de cargo Tratador de Animais - Protocolo: 12382/2022 0,00 28.332,11 28.332,11
Criagdo de cargos 06 Enfermeiros 150 h e 03 Enfermeiros ESF 220 h - Protocolo: 0,00 425.745,92 425.745,92
114/2025

Criacdo de Funcdo Gratificada Controlador Interno - Protocolo: 4230/2025 0,00 30.590,45 30.590,45
Criacdo de Cargo de 03 Farmacéuticos - Protocolo 3389/2025 0,00 138.650,24 138.650,24

Total Geral:

33.491.105,85

54.278.511,65

87.769.617,50

R.C.L.

236.732.387,00

%

37,08

Gasto Com Pessoal exercicio de 2026

Total Empenhado

Desoneragdo da folha +

Total Previsto para o

Janeiro a 6% Reajuste
Dezembro/2025 exercicio 2026

Aposentadoria, Reserva e Remuneragdo 1.681.475,72 100.888,54 1.782.364,26
Pensdes do RPPS 933.733,68 56.024,02 989.757,71
Contratagdo por Tempo Determinado 5.072.310,36 304.338,62 5.376.648,98
Vencimento e Vantangens Fixas- Pessoal Civil 67.293.347,13 4,037.600,83 71.330.947,96
Obrigag@es Patronais (18,71% sobre Contratagdo por tempo Determinado e Vencimento
e Vantagens Fixas) 9.813.989,72 4.538.001,67 14.351.991,39
Despesas de Exercicios Anteriores 25.999,97 1.560,00 27.559,97

Sub-Total 84.820.856,59 9.038.413,68 93.859.270,27
(menos) FUNDEB 70% do exercicio 2025 -29.500.000,00 0,00 -29.500.000,00
(mais) projecdo FUNDEB 70% do exercicio 2026 31.000.000,00 0,00 31.000.000,00

Sub-total 86.320.856,59 9.038.413,68 95.359.270,27
Criacdo de 06 Cargos de Guarda Civil Municipal 358.128,12 37.245,33 395.373,45
Crlaga~o de OET f:argos de Coordenador Pedagdgico e 01 Coordenador de Segmento 179.386,08 10.763,16 190.149,24
(Funcdo Gratificada) - Protocolo 6212/2024
Contratacdo de 15 Monitores Escolares - Protocolo 3569/2025 413.127,12 24.787,63 437.914,75
Contratacdo de 10 Agentes de Servigo Escolar - Protocolo 3699/2025 251.529,98 15.091,80 266.621,78
Contratacdo de 02 Enfermeiros ESF - Protocolo 3263/2025 260.176,41 15.610,58 275.786,99
Contratacdo de 01 Assistente Social - Protocolo: 5110/2025 88.697,44 5.321,85 94.019,29
Contratacdo de 02 Assistentes Administrativos - Protocolo: 11245/2024 89.813,52 8.981,35 98.794,87
Contratacdo de 01 Assistente Administrativo - Protocolo: 5354/2025 44.906,76 4.490,68 49.397,44
Contratagdo de 01 Assistente Administrativo - Protocolo: 5359/2025 44.906,76 4.490,68 49.397,44
Contratacdo de 02 Assistentes Administrativos - Protocolo: 4726/2025 89.813,52 8.981,35 98.794,87
***Contratagdo de 01 Monitor Escolar - Protocolo: 5349/2025 0,00 0,00 0,00
Contratacdo de 01 Assistente Administrativo - Protocolo: 5637/2025 44.906,76 4.490,68 49.397,44
Criagdo de cargo Turismdlogo - Protocolo: 5247/2025 81.874,58 7.935,39 89.809,97
Criagdo de cargo Tratador de Animais - Protocolo: 12382/2022 56.664,22 5.492,02 62.156,24
Criagdo de cargos 06 Enfermeiros 150 h e 03 Enfermeiros ESF 220 h - Protocolo: 851.491,84 64.389,82 915.881,66
114/2025
Criacdo de Funcdo Gratificada Controlador Interno - Protocolo: 4230/2025 61.180,90 5.929,82 67.110,72




Criagdo de Cargo de 03 Farmacéuticos - Protocolo 3389/2025 277.300,48 26.876,33 304.176,81
89.514.761,08 9.289.292,14 98.804.053,22

R.C.L. 248.569.000,00

% 39,75

** Valor previsto no FUNDEB 70%
***Substituicdo de imediato ou aditamento de contrato

Piedade, 24 de Junho de 2025

MARILZA Assinado de forma
digital por MARILZA

APARECIDA DE  ApaReCiDA DE
ARAUJO ARAUJO

. RIBEIRO:08908892877
RIBEIRO:0890889 Dados: 2025.06.25
2877 10:01:42 -03'00'
Marilza Aparecida de Araujo Ribeiro

Secretaria de Orgamento e Finangas



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
Secretaria Municipal de Orgamento e Finangas
Praga Raul Gomes de Abreu, 200 - Centro - Piedade - SP
CEP. 18.170-000 - Telefone (15) 3244-8400
E-mail: financas@piedade.sp.gov.br

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO
Criacao de Cargo 03 Farmacéuticos - Protocolo 3389/2025
EXERCICIO 2025

Superavit financeiro 1.072.884,47
Projecao de Folha de Pagamento 87.769.618,50
Receita Prevista para exercicio 2025 236.732.387,00
Estimativa de Impacto Orgament. 37,08
Estimativa de Impacto Financeiro 36,91

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO
Criacao de Cargo 03 Farmacéuticos - Protocolo 3389/2025
EXERCICIO 2026

Superavit financeiro 2.000.000,00
Projecao de Folha de Pagamento 98.804.053,22
Receita Prevista para exercicio 2026 248.569.000,00
Estimativa de Impacto Orgament. 39,75
Estimativa de Impacto Financeiro 39,43

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO
Criacao de Cargo 03 Farmacéuticos - Protocolo 3389/2025
EXERCICIO 2027

Superavit financeiro 2.500.000,00
Projecao de Folha de Pagamento 103.744.255,88
Receita Prevista para exercicio 2027 260.997.450,00
Estimativa de Impacto Orgament. 39,75

Estimativa de Impacto Financeiro 39,37



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE

Premissas/Metodologias

Para 2025

Valor consignado nas Metas Fiscais

Para 2026

Valor consignado nas Metas Fiscais

Para 2027
Valor consignado nas Metas Fiscais

Piedade, 24 de Junho de 2025 MARILZA
APARECIDA DE
ARAUJO
RIBEIRO:089088
92877

Assinado de forma
digital por MARILZA
APARECIDA DE
ARAUJO
RIBEIRO:08908892877
Dados: 2025.06.25
10:01:55 -03'00'

Marilza Aparecida de Araujo Ribeiro
Secretaria de Orgamento e Finangas



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
Secretaria Municipal de Orgamento e Finangas
Praca Raul Gomes de Abreu, 200 - Centro - Piedade - SP
CEP. 18.170-000 - Telefone (15) 3244-8400
E-mail: financas@piedade.sp.gov.br

Atendimento ao art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto

dispOe de adequacgao orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria

anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes

orcamentadrias, motivo pelo qual, as faco encartar cépia do respectivo

trecho desses instrumentos orcamentarios do Municipio.

Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também

considerando sua eventual e posterior operacgao:

Valor da despesa no 1° Exercicio

Impacto % sobre o Orcamento do 1° exercicio
Impacto % sobre o Caixa do 1° exercicio
Valor da despesa no 2° Exercicio

Impacto % sobre o Orcamento do 2° exercicio
Impacto % sobre o Caixa do 2° exercicio
Valor da despesa no 3° Exercicio

Impacto % sobre o Orcamento do 3° exercicio
Impacto % sobre o Caixa do 3° exercicio

Piedade, 24 de Junho de 2025.

Assinado de forma digital por

GERALDO PINTO DE GERALDO PINTO DE

CAMARGO
CAMARGO FILHO:25541713862

FILHO:25541713862 Dados: 2025.06.25 09:59:46
-03'00'

Geraldo Pinto de Camargo Filho

Prefeito Municipal

R$

R$

R$

87.769.618,50
37,08%
36,91%
98.804.053,22
39,75%
39,43%
103.744.255,88
39,75%
39,37%



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
CHEFIA DE GABINETE

Praca Raul Gomes de Abreu, 200 - Centro - Piedade - SP
CEP. 18.170-000 - Caixa Postal 243

\\ Telefone (15) 3244-8400

C/p/o de lntereSSe“‘ E-mail: gabinete@piedade.sp.gov.br

Lei n2 4876 de 25 de julho de 2024.

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DA LEI
ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2025, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 34 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizadora,
poderdo em 2025, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, conceder
aumento, reajuste ou adequacdo da remuneracdo de servidores, vantagens, admitir
pessoal aprovado em concurso publico ou cardter tempordrio na forma de lei,
observados os limites e as regras da LRF e art. 169, § 19, Il da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar
previstos na lei de orcamento para 2025.

Art. 35. O Executivo Municipal adotard, caso as despesas com pessoal
ultrapassem os limites estabelecidos na LRF, as medidas previstas no art. 169 da

Constituicdo Federal, sem prejuizo das medidas previstas na LRF.

Art. 36. Para efeito desta lei e registros contabeis, entende-se como terceirizacdo
de mao-de-obra referente a substituicdo de servidores de que trata o art. 18, § 12 da
LRF, a contratacdo de mao-de-obra cujas atividades ou fun¢des guardem relagdo com
atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos da Administracdo Municipal, ou
ainda, atividades proprias da Administracdo Publica Municipal, desde que, em ambos os
casos, ndo haja utilizacdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado

ou de terceiros.



